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Fortbildungsverpflichtung von teilzeitbeschaftigten Lehrkrdften

Sehr geehrte Damen und Herren,

die zu Schuljahresbeginn in Kraft getretene Verordnung liber die Fortbildung fiir Lehrkrafte
im Land Berlin sieht keine Ermdfligung des in § 2 Absatz 3 der Verordnung vorgesehenen
.Mindesfumfangs der Fortbildungspflicht fiir teilzeitbeschaftigte Lehrkrafte vor. Teilzeitbe-
schaftigte Lehrkrafte sind daher in demselben Umfang zur Fortbildung verpflichtet wie voll-

beschaftigte Lehrkrafte.

Der Grund hierfiir liegt darin, dass der Mindestumfang der Fortbildungspflicht zur Sicherung
der Unterrichtsqualitat festgelegt wurde. Dieser Mindestumfang ist zur Sicherstellung eines
Unterrichts auf gutem pédagogischen und fachlichen Niveau unabhéngig von der individu-
ellen Unterrichtsverpflichtung der Lehrkraft erforderlich.

Diese Regelung der Verordnung geht als verbindliche Rechtvorschrift den folgenden zu ei-

nem friiheren Zeitpunkt getroffenen Festlegungen vor:

- Im Schreiben vom 23.3.2017 an Schulleiterinnen und Schulleiter und die Regionalen
Schulaufsichten ,,Empfehlungen fiir den Einsatz teilzeitbeschaftigter Lehrkrafte heif3t
es auf Seite 3: ,,Die Teilnahme an externen Fortbildungsveranstaltungen kann teilzeit-

konform verringert werden.”
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- Der Frauenférderplan der Regionen 2017-2023 (Anpassung 2021) enthdlt unter V 3.
die folgende Maf3nahme zur Zielerreichung: ,,Im Rahmen von dienstlichen Beurteilun-
gen sind die Fort- und Weiterbildungen von Teilzeitbeschdaftigten teilbare Dienstpflich-

ten, die proportional zum Stundenumfang zu erbringen sind.“

Soweit Teilzeitbeschdaftigte in einem gréBeren Umfang an Fortbildungsmafinahmen teilneh-
men als dies ihrer Teilzeitquote entspricht, wird darum gebeten, entsprechend den Ausfiih-
rungen des Schreibens vom 23.3.2017 am Ende zu verfahren: '

,Wird die teilzeitbeschaftigte Lehrkraft iiberproportional fiir auBerunterrichtliche Verpflich-
tungen in Anspruch genommen, ist, sofern die Moglichkeit besteht, fiir einen Ausgleich an
anderer Stelle zu sorgen. Dieser Ausgleich kann beispielsweise durch eine Reduzierung in
den Bereichen Aufsichten, Wandertage, Elternsprechtage, Projekttage und Vertretungsunter-
richt stattfinden. Die Ausgleichsmafinahmen sind liber ein Schuljahr durch die Teilzeitkraft in

Abstimmung und Einvernehmen mit der Schulleitung zu dokumentieren.” .

Ich bitte Sie, diese Rechtslage in geeigneter Form an die Schulleitungen in lhrem Bereich zu

kommunizieren.

Mit freundlichen Grifien

Im Auftrag

Thomas Duveneck
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